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A PI    

Accueil Partage Initiative  

en Gascogne Toulousaine 
 Une Association portée par des 

habitants et des partenaires  

dont les valeurs sont  :  

Accueil ð Partage ð Initiative  

Notre cïur de m®tier est de r®colter, remonter et 
accompagner la parole des habitants.  
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1 Rapport moral 

Ensemble, Solidaire,  

wƛŜƴ ƴΩŜǎǘ ǎƻƭƛǘŀƛǊŜ ǘƻǳǘ Ŝǎǘ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜ ό±ƛŎǘƻǊ IǳƎƻύ 

/ŜǘǘŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ !tL Ŝǎǘ ŘŜǾŜƴǳŜ ŀǳ Ŧƛƭ ŘŜǎ ŀƴƴŞŜǎΣ ǳƴŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ŝƴ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩƻǊƛŜƴǘŜǊΣ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƻǳ 
de proposer des actions au service des familles dans le doƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜΦ 

Elle le fait parce que chaque salarié apporte un accueil inconditionnel de toutes les familles dans un esprit de 
ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜΣ Ŝƴ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ ǎǳǊ ŎŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŎƻƳƳŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭs de 
ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎΣ ŘŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŀƴǘ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƘŀōƛǘŀƴǘǎΦ 

Elle le fait parce que les Habitants, de par leurs actions bénévoles, permettent la mise en place de projets, 
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ ǉǳƛ ǊŞǇƻƴŘŜƴǘ ŀǳ besoin de ce territoire. 

Elle le fait parce que les élus locaux et la CAF nous renouvellent leurs confiances en validant le maintien de 
notre action sur ce territoire. 

Parce que nous sommes ENSEMBLE et SOLIDAIRES, nous avons un impact social sur ce territoire. 
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2 LȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ !ÃÃÕÅÉÌ 0ÁÒÔÁÇÅ )ÎÉÔÉÁÔÉÖÅ ÅÎ 'ÁÓÃÏÇÎÅ  

2.1 Le contexte 

[Ω!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ !ŎŎǳŜƛƭ tŀǊǘŀƎŜ LƴƛǘƛŀǘƛǾŜ όŀƴŎƛŜƴƴŜƳŜƴǘ /ŜƴǘǊŜ {ƻŎƛŀƭ aǳƭǘƛ tŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭύ ŀ ŞǘŞ ŎǊŞŞŜ Ŝƴ мффп 
ǇŀǊ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŎƻƳǇƻǎŞǎ ŘΩŞƭǳ ŘŜ ƭŀ /ƻƳƳǳƴŜ ŘŜ ƭΩLǎƭŜ-Jourdain, de la CAF, du Conseil Général et des 
associations sociales et caritatives du territoire. 

 « /ŜǘǘŜ !ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŀ ǇƻǳǊ ōǳǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊΣ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŜǊΣ ŘŜ ŎƻƻǊŘƻƴƴŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƎŞǊŜǊ ǘƻǳǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ 
ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ Ł ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ permettant de favoriser les relations sociales des habitants du 
ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭŀ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŘŜ /ƻƳƳǳƴŜǎ ŘŜ ƭŀ DŀǎŎƻƎƴŜ ¢ƻǳƭƻǳǎŀƛƴŜ Ŝǘ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŜǳǊǎ 
conditions de vie » (Article 2 des statuts) 

[ΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ƭŀƠǉǳŜΣ ŎΩŜǎǘ Ł ŘƛǊŜ ǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳǎŜ ŘŜǎ ŎƻƴǾƛŎǘƛƻƴǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜǎΦ 9ƭƭŜ ǎΩƛƴǘŜǊŘƛǘ ǘƻǳǘŜ 
attache avec un parti, un mouvement politique ou une confession » (Article 3 des statuts) 

 

Suites aux derniers diagnostics contrats de projet centre sociaux 2017-2020, les habitants ont entamé une 
réflexion sur ƭŜ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ bƻƳ ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΦ 5Ŝ ƴƻƳōǊŜǳȄ ŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝƴ /!Σ Ŝƴ ǊŞǳƴƛƻƴ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎΣ 
Ŝƴ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ŝƴ ŎƻƳƛǘŞ ŘΩǳǎŀƎŜǊǎ ont permis de choisir et valider ces nouvelles 
dénominations. 

¶ Accueil : pour les habitants, la caractéristique de cette association, réside dans son accueil 
inconditionnel de tout habitant dans un esprit de bienveillance et de neutralité. 

¶ Partage : Cette association qui regroupe des habitants en fonction de projets autour de la Petite 
Enfance, Jeunesse, Adultes, Familles, Séniors favorise la transversalité, le lien socialΣ ƭΩƛƴǘŜǊƎŞƴŞǊŀǘƛƻƴΣ 
ƭΩŞŎƘŀƴƎŜ ŘŜ ǎŀǾƻƛǊǎ 

¶ Initiative : EƭƭŜ ǎǳǎŎƛǘŜ ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ ǇŀǊ des échanges réguliers avec les habitants sur les 
besoins de ce territoire (Conseil Řϥ!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΣ /ƻƳƛǘŞ ŘΩ¦ǎŀƎŜǊǎύΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘΩǆǳǾǊŜǊ 
Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǇŜǊǘƛƴŜƴǘŜ ǎǳǊ ŎŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΦ 

En Gascogne : [ΩŞǘŜƴŘǳŜ ŘŜ ǎƻƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŀǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭŀ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ŘŜ /ƻƳƳǳƴŜǎ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŀǳ 
fur et à mesure de ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭƛǘŞΦ 

Pour favoriser la participation des habitants, cette AǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ǎΩŜǎǘ ŘƻǘŞŜ ŘŜ ŘŜǳȄ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄΣ ƭΩǳƴ à 
ŘƛƳŜƴǎƛƻƴ ŎŀƴǘƻƴŀƭŜΣ ƭΩŀǳǘǊŜ Ł ŘƛƳŜƴǎƛƻƴ ŘΩǳƴ ǉǳŀǊǘƛŜǊ ŘŜ ƭΩLǎƭŜ-Jourdain. 

Les Centres Sociaux 
Espace Famille Animation  (E.F.A)   Espace Famille Jeunesse  (E.F.J) 

/Ŝǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ǎŜ ǎƻƴǘ ŘƻǘŞǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ǊŜƭŜǾŞŜǎ ŎƻƳƳŜ, Multi 
!ŎŎǳŜƛƭΣ w!aΣ [!9tΣ ![{IΣ !ŎŎǳŜƛƭ ƧŜǳƴŜΣ /[!{Σ !/CΧ 
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2.2 [ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŀǳ Ŧƛƭ ŘŜǎ ŀƴǎ 

 

 
  

1991-1994

ÅLõaccueil

ÅLes permanences sociales

Åconvention ville habitat

ÅAssociation centre social multi partenarial

1998

ÅLõaccueil

ÅLes permanences sociales

ÅRelais Assistantes Maternelles 

ÅInt®gration de lõassociation 
parentale « Les Marmousets »

ÅSecteur jeunesse
2002

ÅLõaccueil

ÅLes permanences sociales

ÅMaison de lõenfance

ÅHalte garderie

ÅLAEP

2009

ÅLõaccueil

ÅLes permanences sociales

ÅExtension maison de 
lõenfance

2015

ÅLõaccueil

ÅLes permanences sociales

Åmulti accueil

ÅActivité adultes

ÅMobilités

Åséniors

Un outil partenarial entre 
acteurs du territoire et usagers 
afin de promouvoir, organiser 

et gérer toutes les activités 
sociales au niveau du canton 

¦ƴ ƻǳǘƛƭ ǇƻǳǊ ŀƴƛƳŜǊ 
ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘΩǳƴ 
ǉǳŀǊǘƛŜǊ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ 

Espace Famille Animation 
(E.F.A) 

Espace Famille Jeunesse  

(E.F.J), 

Secteur 
jeunesse

2003

ÅPrestation animation locale
Relais adultes LEA

2015

ÅCréation du deuxième 
centre social LEA 

BUDGET ANNUEL : 2 Millions dõeuros. 

SALARIES : 43 ETP 

BENEVOLES ACTIFS :  de 20 à 150 bénévoles selon les 
actions  

ADHERENTS / USAGERS en 2019 : 695 familles  
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2.3 [ΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Ŝƴ ŀŎǘƛƻƴs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  
























































